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PLANEJAMENTO

“Se projetas alguma coisq, ela te saird bem,

e a luz brilhara em teus caminhos.”
JO 22:28
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GESTAQ

INTELIGENCIA

TREINAMENTO
CONSULTING

Somos uma consultoria especializada em estratégia e organizagdo.
Colocamos a disposicdo da sua empresa a Nossa experiéncia
comprovada por mais de 25 anos de vivéncia em alta gestdo,
inspirando pessoas para que alcancem seu potencial maximo neste

novo tempo, gerando riquezas em suds organizacoes.

Nosso NPS esta em 9,8, nos fazendo ser premiados em S&o Paulo pelo
TOP OF BUSINESS, que reconhece as empresas que mais confribuiram

para o desenvolvimento do Brasil e fambém em Nova York, com o
troféu Portuguese Brazilian Awards, dedicado & empresas

- - . i ‘ )
brasileiras e portuguesas que se destacam na prestacdo de servicos : ' : = - ! WHITE P

nos Estados Unidos.

twitter.com/pjiconsulting | Facebook/pjiconsulting | Instagram/pjiconsulting
pji.com.or 5583 3021-8189
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TREINAMENTO
CONSULTING
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SOLUCOES

PARA MELHORAR RESULTADOS

T CLNICA DE =

A
%

UNIR FORCAS

& cidadeviva..;
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\"

Disponivel na

M\\;UQH? amazon

UrlS
para uma

GESTAO DE ALTO IMPACTO

Paulo Alves Junior



https://www.amazon.com/Insights-para-gest%C3%A3o-impacto-Portuguese-ebook/dp/B01M1K2LRC

EXDERIENCE N,

:ES y \
JOAO 20:7

A seguir, Simdo Pedro, que vinha atrds dele,
chegou, enfrou no sepulcro e viu as faixas de
inho, bem como o lengo
que estivera sobre a cabeca de Jesus.

Ele estava dobrado a parte e
separado das faixas de iinho.

& cidadeviva.
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17Quando Moisés 0s enviou para observarem Canaad, disse: “Subam

pelo Neguebe e prossigam até a regido montanhosa.

1sVejam como é a terra e se o povo que vive la é
forte ou fraco, se sao muitos ou poucos; 1sse a terra
em que habitam é boa ou ruim; se as cidades em

que vivem sao cidades sem muros ou fortificadas;

20se o solo é fértil ou pobre; se existe ali floresta ou

nao. Sejam corajosos! Tragam alguns frutos da terra”.

Era a época do inicio da colheita das uvas.

& cidadeviva.
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PRINCIPIO
DA ORGANIZACAO

LIDERES COM VISAO
DEVEM AGIR COM ESTRATEGIA.
FSTRATEGIA PRESSUPOE ORGANIZACAO

A O, T @ cidadeviva.
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PRINCIPIO DA ESTRATEGIA
ORGANIZACAO Direcio

ORGANIZACAO
Geréncia

UFERACIVUNA
Time

A . T @ cidadeviva..
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“ACERIENCE  peppiL DA POPULAGAO NA PARAIBA

Paraiba PB

Classe A ‘

- Classe B
* _41._ . 1,27 2% RS 1.582 RS 2.157
milhdes milh3o* Salario medio
- o Classe E
Populacao Domicilios E
/ \ Pessoas nas cidades
/L\ 45,8%
47,6% 52,4% Fundamental  Classes sociais 29,?%
GAren completo & médio Domicilios com carro
incompleto
Sem instrugdo e Médio comp. e
fundamental superior
128 3?’2 ncomplato incompileto ?E*d% 78,3%
> 46,3% Posse de celular

Superior

‘ completo @
51,0% 57,5%

Acesso a internet

2017 2030 *
s TS

Idade média anos Escolaridade

* 2017 com projecoes do IBGE
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TRANSFORMAMOS DADOS EM INFORMACAO

www.datapedia.info Q

Clique no Estado e selecione a cidade:

Paraiba: 3.999.420 hat s

\ =7 VA ‘ %%, .. ©Mapbox ® OpenStreetMap Improve this map
Seminformacdo ®@atéR$510 @R$510-755 @ R$755-1020 R$ 1020 - 1750 R$ 1750 - 2550
®R$2550-5100 @R$5100-7500 @ acimade R$ 7500
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ENTENDER E MAIS IMPORTANTE QUE ATENDER

“Todo homem prudente age com base no conhecimento...”
Provérbios 13:16
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e Revolucao Industrial
Primeira . —

Mdquinas a Vapor

Segunda
Eletrificacao e
motores a combustao

Terceira
Eletronica
Computacao
Internet

Quarta
Inteligéncia Artificial

Robéti o
obotica The Arrival of a Train 1896
Biotecnologia The First Film Ever Made

& cidadeviva.
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Inicio do Século XX

Fase 1

Fase 2

Aprendo Uso o que aprendi

Educacdo Vida profissional

Fonte: Reinoch,- Fernando (QOOé)

POS MODERNIDADE

VALORES

Conhecimento
™ Novo

Conhecimento a
ser reposto

Aprendi na escola
€ Uso o que é Utfil

LN
Aposentadoria

Inicio do Século XXl

Fase 1
Aprendo a
aprender e

aprendo

Educacdo

A
Fase 2 2
Aprendo e uso o que
aprendo
Aprendizado
necesscrlo para
continuar a
entender o
mundo
. .
Vida profissional Aposentadoria
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NUMERD DE ANOS QUE LEVOU PARA CADA

PRODUTO GANHAR 50 MILHOES DE USUARIOS:

Companhias - o Cartao de - Caixa
Aéreas Automéveis Telefone Eletricidade g,&dito Televisao Eletrénico

H=Q ® % B8 &=

68 anos 62 anos 50 anos 46 anos 28 anos 22 anos 18 anos

'S Celulares Internet ipod YouTube Facebook Twitter Pokémon GO

EBESEOTfYE®

14 anos 12 anos 7anos 4anos 4anos 3 anos 2 anos 19 dias
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LEI DE MOORE

':.am Jul 24,2017 Sep 4, 2017 Oct 16,2017 l-pfn
Jul 3, 2017 Aug 14,2017 Sep 25,2017 Nov 6,2017 Dec 18,2017
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Hd uma nova agénda
atvualmente no mundo...

e Hologramas
 Ciborgues
 Carros voadores
* Nanobots

e Chips bionicos e cerebrais
* Tecnologia telepatica

PROFISSOES DO FUTURO

Lideres (e influenciadores) Y OED! .:“":l -
Empreendedores

Free workers
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4 Naguele mesmo dia,
o Senhor disse a
Moisés: " 'Suba as
montanhas de Abarim,
até o monte Nebo, em
Moabe, em frente de
Jerico, e contemple

Canaag, a terra que dou

Qos israelitas como
propriedade.
52Portanto, vocé verd a
terra somente a
distancia...”.
Deuteronémio 32:48,49,

52
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Q

o MONT
\(Q(Bicy BLANC

ﬂ Ipiranga

Estratégia de Estratégia de

LIDERANCA EM CUSTO DIFERENCIACAO

Disciplina extrema Légica Matematica

& cidadeviva. ‘
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EX-SERIENCE POSICIONAMENTO ESTRATEGICO
\
REGIAODE VANTAGEM COMPETITIVA
RISCO CUSTO MAIS BAIXO DIFERENCIAGAO
ALVO
AMPLO
ESCOPO
COMPETITIVO
ALVO

ESTREITO
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HABILITADA ]
COMO LIQUIDO

SEPARAR

ESPALHAR SE / ESCORRER

Ccusor ou sofrer uma modlflcogoo '

_— .

Iahm mfluo i e R

.

\-A ] ~
“nwwl“nr‘ ) =3

T S Ty ‘ 23/10/2015
Reconhecimento oficial da Cidade de
Jodo Pessoa

:
“Ser uma igreja capaz de influenciar Joao Pessoa, a Paraiba, o Brasil e o

mundo a viver o cristianismo biblico de maneira relevanie em seu contexto

sociocultura

TORNAR-SE VISIVEL COMPORTAMENTO NOME

Sobressair positivamente De acorco com.. e sobrenome




NOSSA MISSAO
SERVIR DE CONDUTOR CERTIFICADO POR
~— TESTEMUNHO

“Conduzir pessoas a um
relacionamento avléentico com
Jesus Cristo para que vivam com

dignidade ¢ sejom frutiferas no

/ mundo.” \

Honra, Proveitosas,
Honestidade Benéficas

& cidadeviva.




X
NOSSOS VALORES
= Fidelidade as escrituras com sensibilidade cultural
= Compromisso com a integralidade da missdo
= Exceléncia
= Credibilidade e respeitabilidade
= Pastoreio Mutuo

= Criatividade e inovacao

= Servico Sacrificial
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I_ contexto sacio-cultural”
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NOSSO MAPA
ESTRATEGICO
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Auditoria Conselho de Conselho
Independente Administracdo Fiscal
(S W b
HOJE - - - -

G OV E R N A N cA Diretor-Presidente

Diretores

Administradores

Gestao
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ATUALIZE O
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FAZER AS COMUNICACAO -
COISAS o8
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“Numa fracdo de segundos, a mao de Deus

te coloca no fspago”

n—_— ,A]5/Ol/17-Cop.v' coftt Kelly
T if

TR ot SRR
4 ‘P‘,:“. pt

& cidadeviva.
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QUE DEUS CONFIRME SEUS PASSOS

s G

CURTA NOSSA PAGINA NO FACEBOOK

Facebook.com/pjiconsulting Instagram
/pjiconsulting
/paulojunior.piji

@ 83 3021-8189 | 99309-3544 g
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